
1

3

4

2

WEB
受講

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3研修内容

居宅部 研修内容一覧
キャリア入社

育成センター

レベル別
研修

現任研修

法定研修

全体研修

株式会社グッドライフケア

適切な
ケアマネジメント手法①②

AI 活用で
帳票効率化①

AI 活用で
帳票効率化①

AI 活用で
帳票効率化②

AI 活用で
帳票効率化②

課題分析アセスメント①②

適切な
ケアマネジメント手法①②

課題分析アセスメント①②

ステーション研修

部研修

ステーション研修
部研修

プライバシー
保護の
取り組み

虐待防止
身体拘束の
排除の研修

認知症
認知症ケアの
研修

倫理
法令遵守
研修

虐待防止
研修

管理者業務を
知る

管理者業務
基礎編

管理者業務
制度編

管理者業務
経営編

社会保障 社会保障 難病事例 入院事例 薬剤管理 個別事例
結果報告

インテーク
振り返り

評価測定
適切な

ケアマネジメント
手法③

適切な
ケアマネジメント
手法③

担当者会議
導入～要点

制度に則った
居宅介護支援
経過の書き方

制度に則った
居宅介護支援
経過の書き方

担当者会議
導入～要点

新様式での
ケアプラン作成

新様式での
ケアプラン作成

評価測定 インテーク
振り返り

生活困窮者事例 国保連請求業務お一人様問題 居宅療養
管理指導

ビジネスケアラー
への支援

全体研修 忘年会 新年会

①毎月入職時実施　 ｜新入職者対象：オリエンテーション・自己紹介・接遇マナー・コンプライアンス・サービスの流れ・緊急時の対応 など

②入社後実施｜新入職者対象：座学・同行訪問 など
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月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月

居宅部全員

居宅部全員

キャリア入職者

1 ～ 3 年

主 任

3 年以上

座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技 座学＋実技
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ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

ステーション研修

部研修

※実績例




